
Bei der Gemeinde Sommerland sind ab sofort zwei unbefristete Teilzeitstellen jeweils einer  
 
 

Reinigungskraft 
 

 
für das Feuerwehrhaus- und Gemeindehaus in Sommerland, „Sommerland 62“, 25358 
Sommerland, auf Minijobbasis zu besetzen.  
 
a.) Reinigung des Gebäudeteils Feuerwehr für 4 Stunden in der Woche 
 
b.) Reinigung des Gebäudeteils Gemeindehaus für 4 Stunden in der Woche 
 
Die Bezahlung erfolgt nicht tarifgebunden mit einem festen Stundenlohn i.H.v. 15€/ Stunde. 
 
Die Arbeitszeiten werden nach Absprache mit dem Bürgermeister festgelegt.  
 
Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere 
 

 Unterhaltsreinigung aller Räumlichkeiten (z.B. sanitäre Anlagen; für den Bereich der 
Feuerwehr auch die Duschen) 
 

Wir wünschen: 
 

 vorzugsweise Erfahrung im Bereich der Raumpflege 
 
Für die Bewerbung von Vorteil sind: 
 

 Engagement 
 Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit 
 selbstständiges Arbeiten 

 
Wir bieten Ihnen: 
 

 eine gut planbare Beschäftigung auf Minijobbasis 
 zeitliche Flexibilität 

 
Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Frauen nach Maßgabe der 
gesetzlichen Vorschriften vorrangig berücksichtigt. Gleiches gilt für Schwerbehinderte. Diese 
sollten bereits in ihrer Bewerbung auf ihre Schwerbehinderteneigenschaft hinweisen. 
 
Telefonische Auskünfte erteilt der Bürgermeister, Herr Schlüter (Tel. 0175/2218307).  
 
Bewerbungsunterlagen: 
Bewerber*innen reichen bitte ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 29.04.2026 
unter dem Kennwort „Bewerbung Reinigungskraft Sommerland 62“ a.) oder b.) bei der Ge-
meinde Sommerland über das Amt Horst-Herzhorn, Elmshorner Str. 27, 25358 Horst (Hol-
stein), ein oder auch gerne per Mail an personal@amt-horst-herzhorn.de . 
 
 
Es wird darauf hingewiesen, dass keine Eingangsbestätigung versandt wird. Im Zusammen-
hang mit dem Bewerbungsverfahren anfallende Kosten (z.B. Reisekosten) werden nicht er-
stattet. 
 
Horst (Holst.), den 15.04.2026 
 
Gemeinde Sommerland 
Der Bürgermeister 
 
Die Gemeinde Sommerland nimmt den Schutz Ihrer personenbezogenen Daten sehr ernst! Um zu 
gewährleisten, dass Sie im vollen Umfang über die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung personen-
bezogener Daten im Rahmen unseres Bewerbungsverfahrens informiert sind, lesen Sie bitte unter  
https://www.amt-horst-herzhorn.de/datenschutz .  


